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Het kunnen beschikken over goede en actuele informatie is een absolute NETTO ARBEIDSPARTICIPATIE WERKLOOSHEID
voorwaarde om effectief te reageren op bewegingen in de arbeidsmarkt. In
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belangrijkste cijfers en trends in het afgelopen kwartaal.
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+ Dienstverlenende beroepen daalt iets, maar blijft
TOP 3 SECTOREN NL ICT beroepen op hoog niveau

1. Verhuur en overige Zorg en welzijn beroepen
zakelijke diensten Commerciéle beroepen
2. Zakelijke dienstverlening Openbaar bestuur, veiligheid

3. Vervoer en opslag en juridische beroepen +
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